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 چکیده 
از بین انواع مدیریت، مدیریت بر سازمانهاي آموزش و پرورش از اهمیت ویژه اي برخوردار است و نقش استراتژیک دارد. زیرا تمام       

سازمانها انسانی است. اگر سازمانهاي دیگر جامعه در ایفاي وظایف و رسالت خود کوتاهی کنند و به اهداف موردنظر اهداف و عوامل این  
دست نیابند، نتیجه ي آن مستقیماً عاید گروه یا سازمانی است که با آن سر و کار دارند. اما اگر سازمان آموزش و پرورش و مدیران آن 

کارشان در ابعاد اخلاقی، اجتماعی و اقتصادي متوجه جامعه خواهد شد و در رشد و توسعه ي جامعه   از ماهیت کار غافل باشند. حاصل 
و یا افت و انحطاط آن سهم مؤثري خواهد داشت. بنابراین مسئولیت یک مدیر بسیار سنگین است و باید با اهداف و وظایف اساسی و 

 رتباط با انسان ها بسیار اهمیت دارد.همه این موارد در ا. مهارتهاي لازم مدیریت آشنا باشند
 مدیریت، آموزش پرورش،اجتماع، مسئولیت، جامعه  :کلیدواژه

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


