
 
 

 

 در کارآفرینی و کسب و کارها 

 اولین کنفرانس ملی 

 1401خرداد ماه  26زمان برگزاری:  دانش و اصول حسابداری کاربرد 

کاربردی   و  علمی  جامع  دانشگاه  برگزاری:  مکان 

 مدیریت صنعتی استان اردبیل

 

 

 

   

   

 

در راستای بهبود     بررسی عوامل سازمانی موثر بر کارایی و اثربخشی سیستم اطلاعاتی مدیریتی              

 تصمیمات کلان درون سازمانی 

    رضاپزشکی زاده      

,گچساران،ایران    2مدرس مرکزآموزش علمی کاربردی گچساران

 rezapezeshkizadeh@gmail.com 

 چکیده: 

کلان درون    ماتیبهبود تص م  یدر راس ما  یمیریمد  یاطلاعات  س م یس    یو اثربخش    ییموثر بر کارا  یعوامل س ازما   یبررس    هدف این پژوهش،  

  -3،  سبک مدیریت -2،  گیریتصمی س   اامار    -1گا ه:  سازما ی ابعاد ششدرون  در این تحقیق ممغیر مسمقل عوامل  که  میباشد،  یسازما 

های  موفقیتو ممغیر وابسمه    همم  رازی ه  دف -6منابع م  ايی،  اامصاص   -5حمایت مدیریت ارشد،    -4اطلاعات،    مدیریت دا ش فناوری

اس مفاد  کاربر س ندید   -4رض ایت کاربر و   -3کیفیت اطلاعات،   -2کیفیت س یس م ،    -1که با ابعاد چهارگا ه:    اطلاعاتی مدیریتس یس م   

های مورد  یاز از  وع  تحقیق حاض  ر از حیه هدف، کاربردی و بر حس  ه ماهیت، روش ا داچ و چيو يی بدس  ت آوردن داد   ش  د  اس  ت 

باش ند،  مو ه آماری   فر می  640با توجه به آ که جامعه آماری مورد  ظر تحقیق حدوداً    باش د، ی( میای یا همخواتحقیق همبس ميی ررابهه

های  آوری اطلاعات از  مو ه آماری و به منظور آزمون فرض  یه، برای جمع فر برآورد گردید  اس  ت  240بر اس  اس فرموک کوکران، برابر با   

س واک به منظور س ندش    18گویه و در قس مت دوچ   20س ازما ی با    درونامه با ابعاد عوامل  تنظی  ش د  این تحقیق از پرس ش نامه محقق س ا

  به   فر  30  تعداد  پیش آزمون  ص ورت  به  پایایی،  آوردنبه دس ت  برایباش د  در این تحقیق  می  های س یس م  اطلاعاتی مدیریتموفقیت  بعُد

  توس    پژوهش  های امهپرس ش  تمامی  تکمیل  از  پس   هایت در   گرفت  قرار  آزمون  مورد  و  ش د   ا مخاب  آماری  یجامعه  از تص ادفی  ص ورت

 مایج آزمون آيفای کرو باخ     گرفت  قرار  ارزیابی  مورد  های ممغیرهاس  از   برای  کرو باخ  آيفای  پایایی  ض  ریه  دوبار   آماری،  ی مو ه  اعض  ای

آزمون  -ه ای آم اری از آزمون آزمون ک ايموگرف و اس   مرین ب دس   ت آم د، برای تدزی ه و تحلی ل داد  7/0ب اتتر از    برای هر ی ک از ممغیره ا

د هر پنج  ها  ش ان از تاییها اس مفاد  ش د  اس ت،  مایج آزمون فرض یهآزمون پیرس ون و آزمون فریدمن جهت آزمون فرض یه-رگرس یون اهی

 سیسم  اطلاعاتی مدیریت در شرکت مبینرمس سو يون( تاثیر  دارد   سبک مدیریت در موفقیتفق  بعد  فرضیه داشمه و  

 واژه های کلیدی 

 سیسم  اطلاعاتی، عوامل درون سازما ی،  شرکت مبینرمس سو يون(   موفقیت  
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