
 
تأثیر تداوم انتخاب حسابرس و دوگانگی وظیفه مدیرعامل بر رفتار فرصت طلبانه 

 های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانمدیران در شرکت

 افسانه جوادی

 موسسه آموزش عالی علامه فیض کاشانی ،کارشناسی ارشد حسابداری

 چکیده:

 عملیاتی ریزی برنامه و راهبردی اتخاذ تصمیمات نهایی مسئولیت ، شرکت شرکت، یعنی مدیریت کنندۀ اداره رکن مهمترین

عاملی  تواندمی مدیریت هایاستراتژی امروز، رقابتی بازار و حال تغییر و تحول بوده دائم در دنیایی که در بر عهده دارد، را شرکت

ایفا نماید، بنابراین هدف این پژوهش بررسی تأثیر  واحد تجاری را  یآینده و ارزش آینده بر بسیار تأثیرگذار و تعییین کننده

پذیرفته شده در بورس اوراق  شرکت103در  خاب حسابرس و دوگانگی وظیفه مدیرعامل بر رفتار فرصت طلبانه مدیرانتداوم انت

باشد. که برای برآورد فرضیات تحقیق از روش رگرسیون حداقل مربعات مبتنی می 1399تا  1395بهادار تهران در دوره زمانی 

باشد، و رو از لحاظ هدف کاربردی و از نظر ماهیت روش پس رویدادی می بر داده های پنلی استفاده شده است. تحقیق پیش

در  شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار به صورت حذف سیستماتیک انجام شده است، همچنین688انتخاب نمونه از بین 

های پژوهش نشان صل از فرضیهنتایج حا .شده استاستفاده  8اکسل و ایویوز  یافزارهااز نرم زین یرآما هایکیتکن یهمه

دهد معناداری بر رفتار فرصت طلبانه مدیران دارد، نتایج همچنین نشان می دهد که تداوم انتخاب حسابرس تأثیر منفی و دارد.می

 که دوگانگی وظیفه مدیر عامل تأثیر مثبت و معناداری بر رفتار فرصت طلبانه مدیران

 تداوم انتخاب حسابرس، دوگانگی وظیفه مدیر عامل، رفتار فرصت طلبانه مدیران واژگان کلیدی:

  

  


