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جهت آموزش   ی نیبا استفاده از بافت جفت انسان به عنوان مدل تمر  یساز  ه یو شب  نی روش آموزش بال  ری تاث   یبررس

 یی ماما  ان یدر دانشجو  یاتوم یزیاپ  م یترم   کیتکن
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 مقدمه:  

ا         پیچیده  فرایند  نگر  ی آموزش،  كه هرگونه ساده  م  ی است  آن  توسعه   یدرمورد  بنابراین  امکانات شود،  و  نیروها  رفتن  هدر  به  منجر  تواند 

 ی ابیمطالعه با هدف آموزش و ارز  نیآن است. ا  ی نوین اجرا  یاز شیوه ها  ی آموزش و ایجاد تحول در آن نیازمند شناخت فرایند آموزش و آگاه

 انجام گرفته است  نیبا استفاده از جفت انسان به عنوان مدل تمر یاتومیزیاپ میترم طهیدر ح ییرشته ماما انیدانشجو یانمندتو

 اجرا:  روش

به روش نمونه   1400تا    1399ل  شوشتر در سا  یدانشکده علوم پزشک  5ترم    ییماما  یدانشجو   28  یبر رو  یمطالعه از نوع مطالعه تجرب   نیا       

در دو گروه آموزش با استفاده از  یبه صورت تصادف تیورود و خروج  انتخاب و در نها یارهایدر دسترس انجام شد. نمونه ها با استفاده از مع یریگ 

تمر اموزش روت  ینیمدل  بال  نیو گروه  ابزار مطالعه شامل  ینیدر عرصه  قرار گرفتند.  كنترل  ارز  کیدموگراف  ی پرسشنامه    به عنوان گروه   یابیو 

  یریادگ یسطح    یابیارز  یانجام گرفت.  برا  کیو سطح رفتار)سطوح دوم و سوم( با استفاده از مدل كرک پاتر  یریادگ یآموزش در سطح    یاثربخش

پ  زا و    شیآزمون محقق ساخته بصورت  از شروع آموزش  اتمام آموزش استفاده گرد  کیو پس آزمون قبل  از  بعد  اثر بخشدیروز  و  براساس   ی. 

  ی ( و آزمون ها18)نسخه    spssداده ها با استفاده از نرم افزار    لیو تحل  هیدو گروه انجام شد. تجز  نیب  سهیو پس آزمون و مقا  شیتفاضل نمرات پ

 انجام گرفت 05/0كمتر از   یدار یبا سطح معن  یزوج یمستقل و ت ی، ت رنوفیاسم روفكولموگ 

 : جینتا

جفت نسبت به قبل از    یمیشركت كننده در گروه آموزش مدل ترم  انیارتقاء نمره دانشجو  نیانگیم  ، یریادگ یه نشان داد در سطح  مطالع  ج ینتا     

ا  شیافزا  37/1آموزش   كه  است  آمار  نیداشته  نظر  از  است)  یاختلاف  بوده  معنادارنبوده  P<0.001معنادار  اختلاف  كنترل  گروه  در  اما   ،)

 57/0از گروه كنترل) شترینمره  ب 5/0 باتقری( 38/3 ± 11/0در گروه مداخله )  انینمره مهارت دانشجو نیانگیم زیار ن (. در سطح رفتp=0.125است)

 (P<0.001معنادار بوده است) زین یاختلاف از نظر آمار نای كه است بوده( 84/2 ±

 :یریگ  جهیو نت بحث

در   ییماما  ننشجویادا  بهجفت    یبا مدل آموزش  نیاز تمر  بعدو    قبل   ز، نیا  ردمو   ینیبال  یها  رتمها  زشموآ  كهداد    ننشا  هشوپژ  ینا  نتایج          

 هد د یشافزا یرفتار طهی و هم در ح یریادگ ی طهی را هم در ح ننشجویادا صلاحیت نداتو یم بالینی بخش

 ی د یكل كلمات

 یی ماما انیدانشجو ن، یآموزش بال ، یاتومیزیاپ

 مقدمه  -1

ا پيچيده  درمورد    یهرگونه ساده نگراست كه    ی آموزش، فرايند 

تواند منجر به هدر رفتن نيروها و امكانات شود ، بنابراين    یآن م

فرايند   شناخت  نيازمند  آن  در  تحول  ايجاد  و  آموزش  توسعه 

 (.1آن است ) ینوين اجرا یاز شيوه ها ی آموزش و آگاه

وس  ی نيبال  طيمح  امروزه طور  مح  یعيبه  عنوان    ی ديكل  یطيبه 

دانشجو آموزش  دانشجو  رفتهيپذ  انيجهت  به  و  است    ان يشده 

م تئور  یكمک  آموزش  بتوانند  تا  بال  یكند  در  عملكرد  با    نيرا 

بال2دهند)  ونديپ  .آموزش  اول  یني(  عنوان  و   یريادگيمنبع    نيبه 

  یمحسوب م ی شكعلوم پز انيدانشجو یحرفه ا تيهو ی شكل ده

 (.3شود)

برا  یفرصت  ینيبال  آموزش م   انيدانشجو  یرا  تا  ساز  یفراهم  د 

كه   ی متنوع  یو حركت ی روان ،یذهن یرا به مهارت ها یدانش نظر

(. باتوجه به 5و4كند)  ل ياست، تبد  یضرور  ماريجهت مراقبت از ب

سلامت جامعه تلاش در جهت   یدر ارتقا  يی آموزش ماما  تياهم

ك ماما  تيفيبهبود  بال  يی آموزش  آموزش    يی ماما   ینيبخصوص 
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