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  چکیده -

اهمیت موضوع مدیریت برکسی پوشیده نیست. نکته قابل تأمل در این است که آیا برای مدیریت جامعه باید از اصول مدیریت غربی 
گذشته ایجاد شده و از آن به عنوان مدیریت نوین یاد می شود، استفاده نمود و یا می توانیم مدیریت اسلامی را  که توسط بشر در دو قرن

در این مقاله سعی شده  که برپایه خدامحوری، پیروی از معصوم و آخرت گرایی و عدالت گرایی و معنویت استواراست، استفاده نماییم.
( و روایات امامان معصوم علیهم السلام که غنای اسلام را در مدیریت به اثبات میرساند، 7391) رابطه بین مؤلفه های مدیریتی گیولیک

 انجام شود.
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Abstract: 

  

Management issue is not secret.The point is to reflect on Western management principles for the 

management of community-created by humans in the last century and is referred to as the new 
management, can be used all of which can be centered or management, compliance-oriented and 

justice-oriented innocent life and spirituality Astvarast, To use. In this paper the relationship between 

the component management Gulick (1391) and the rich traditions of Imams of Islam PBUH 

management proves to be done. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 




