
  
  
  
  
  
  
هاي علوم انساني با كاهش موانع هاي علوم انساني با كاهش موانع   بستر سازي افزايش اثربخشي رشتهبستر سازي افزايش اثربخشي رشته

  ها ها   ادراك متقابل ساير رشتهادراك متقابل ساير رشته
  
   1دكتر محمدرضا بهرنگي
  2 دكتر سيمين حسينيان

  چكيده
اي براي مفهوم  كننده   گيج و  اصطلاحات گوناگون ،يادگيري و  تدريس  پيشينه در

 يها هدف )1998( پتي و )1999( وارينگ ،مثال طور  به  است؛  شده  بيان مقاصد
 مقاصد  ايبر  مشابه  معناي در را  يادگيري  هاي پيامد و   ش ور  پرو  آموزشي   رفتاري 
خواهد در  علم مي مآنچه(ي رفتاري ها هدف )2000(هدينگتن  .برند مي كار به 

) اد گرفته شاگرد در واقع يآنچه( يادگيري  را ازپيامدهاي) دهد  تدريس خودارائه
در معناي مشابه براي ي مشخص اسمارت راها هدفتي عنوان پ. سازد متمايز مي

ي مشخص، انگليسي به ترتيب به معنابرد كه هر حرف آن در  به كار ميستانده
براي طراحي پيشرفت . محدود به زمان مي باشدو قابل سنجش، مقبول،واقعي

 را »هدف نشانه شده« عبارت ،ارتاسم  رسيدن به پيامد در  نيازهاي ويژهشاگرد با 
گر از چهار حرف الفباي زبان انگليسي  رابرت مي. برند در اغلب اوقات به كار مي
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 كه هر حرف نشان دهندة يك اصطلاح براي توصيف هدف ABCDيعني 
ر زبان فارسي كلمه معادل اين چهار حرف د. كند استفاده مي ،رفتاري است

 مخاطب يعني شاگرد، فته از اول كلماتآن برگر  حرف هر  است كه» مرشد«
  . و درجه مناسب براي يادگيري يك مفهوم درسي استرفتار، شرايط

. اند  سخن گفتهها هدفبندي   تاكنون نويسندگان بسياري از طبقه1964از سال 
ي ها دانشگاهي مشخص در نتيجة گردهمايي معاونان آموزشي ها هدفبندي  طبقه

 و ها مهارت( توسط بنيامين بلوم در سه حيطه شناختي 1956معتبر آمريكا در سال 
و روان حركتي تدوين و  )ها ها و نگرش ارزش( عاطفي ،)هاي عقلي توانمندي
ه و نه تدريس چند برابر ي مشخص به رفتارهاي قابل مشاهدها هدف. معرفي شد

 »حاضر حالهدف در«اصطلاح  ،اين مقاله به منظور كاهش اين پيچيدگي .سازد مي
 را براي هدف »هدف فراحال ميان مدت«براي هدف كوتاه مدت رفتاري و را 

 در  آن از ، راي منظور انتخاب كردهب  را»هدف فراحال بلند مدت«جزيي و 
كاهش موانع ادراك متقابل از مقاصد  اثربخشي يادگيري با  افزايش  بسترسازي

انشجويان استفاده و يادگيري د تدريس استاد ي درسي،ها كتابريزي محتواي  برنامه
توان ارتباط بين ادراك استاد از محتواي  براساس الگويي معرفي شده مي. كند مي

و روش قع تدريس و ادراك شاگردازمحتوادرس، ادراك او از يادگيري در مو
درك متقابل اين عناصر موجب كاهش ابهامات و . يادگيري را همساز نمود

  .شود شي مينزديكي بين آنها و افزايش اثربخشي آموز
  

، نظـام   هـا   دانـشگاه هاي درسي،    علوم انساني، علوم تربيتي، كتاب    : واژگان كليدي 
  آموزشي

  
  


