
  
  
  
  
  
  

  مديريت منابع انساني در حكومت اسلامي
  

  1 دكتر علي اكبر امين بيدختي
  2رضا ذوقي اركي

  چكيده
شود كه براي   اطلاق مييهاي مديريت منابع انساني در هر كشوري به فعاليت

منابع انساني . جذب و هماهنگي نيروي انساني در آن كشور طراحي شده است
. هاي آن كشور و حكومت است  سرمايهدر هر كشور و حكومتي از مهمترين

هاي  ريزي اهميت اين منابع تا حدي است كه امروزه بسياري از كشورها در برنامه
  .خويش براي آينده آن را در صدر همه امور قرار مي دهند

مديران منابع انساني در كشور هاي مختلف با بهره مندي از نيروي انساني در 
اس نظام ارزشي حاكم، كشورها را هدايت مي جهت رسيدن به اهداف آتي بر اس

 نظام ارزشي حاكم در كشورهاي مختلف متفاوت است،  كهطبيعي است. نمايند
اسلامي خصوصاً نظام ارزشي حاكم در كشورهاي اسلامي با كشورهاي غير 

 و همين امر ايجاب مي كند كشورها در جهت هاي بسيار زيادي دارد تفاوت
هاي فراواني انجام  ها و تلاش رزشي خويش پژوهشتطبيق اين علم با نظام ا

                                                 
 يار دانشگاه سمنان استاد. 1

 كارشناس ارشد مديريت آموزشي. 2



606  ديني-علوم انساني بومي   

 از طرف ديگر ايران به عنوان يكي از كشورهاي اسلامي در طول تاريخ دهند،
ساني در بين ملل مختلف به شمار  آمده، دليل همواره از پيشگامان عرصه علوم ان

 كه به وسيله بزرگان بع بسيار غني ديني و علمي استن هم بهره مندي از مناآ
 از جمله اين منابع كتاب آمده است؛يني و محققان و پژوهشگران فراهم د

امام اول ) ع( علي مهاي اما البلاغه است كه در آن برخي از سخنان و نوشته نهج
اين . آوري شده است هاي جهان اسلام جمع شيعيان و يكي از بزرگترين شخصيت

  . شمند استكتاب خصوصاً در زمينه علوم انساني از منابع بسيار ارز
نابع در اين مقاله سعي شده با استفاده از اين منبع ارزشمند وظايف مديريت م

 53به همين منظور از نامه . انساني در حكومت اسلامي، بحث و بررسي شود
آن را خطاب به مالك اشتر نوشته استفاده شده ) ع(علي كتاب نهج البلاغه كه امام 

  . است
 وظايف مديريت  مقاله به اين صورت است كه ر اينشيوه نگارش مطالب نيز د

ده و هر بخش به صورت جداگانه، بررسي منابع انساني به شش بخش تقسيم ش
 و در بررسي هر يك از آنها نيز در ابتدا تعريفي كوتاه از وظيفه مورد شده است

  . در مورد آن وظيفه بيان مي شود) ع(سپس ديدگاه امام علي ،نظر ارائه شده
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