
  
  
  
  
  
  

  هاي پايدار مديريت خلاقيت بررسي زمينه
  

  1لاله شاكري 
  

  چكيده
در اين مقاله به موانع معرفتي بروز خلاقيت بـا توجـه بـه هـدف تعيـين شـده در              
مديريت خلاقيت پرداخته شده است و سپس با توجه به موانع معرفتي طرح شده              

يريت خلاقيت رفـع    راهكاراصلي دستيابي به بروز خلاقيت و زمينه هاي پايدار مد         
اين موانع معرفتي بالحاظ برخي توجهات معرفت شناسي در حوزه آموزش و نيـز            

  . تحول در برخي مفاهيم اساسي از جمله قدرت دانسته شده است
هـاي معرفتـي كـه       در مجموع جايگاه برخي توجهات معرفت شناسي و بـن مايـه           

عنوان زمينه هاي پايدار    شايد در ذيل عنوان پست مدرن قابل طرح بندي باشند به            
  .با هدف بروز خلاقيت به تحليل نهاده شده است  مديريت خلاقيت و

   .چارچوب ، قدرت، سياليت مديريت خلاقيت، معرفت شناسي، : واژگان كليدي
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