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 چکیذٌ 

ٙس . رٚػ تحمیك ایٗ پضٚٞؼ اس ایٗ پضٚٞؼ ثٝ ز٘جبَ آٖ اعت تب راثيٝ ثیٗ وبرآفزیٙی عبسٔب٘ی ٚ تْٟس عبسٔب٘ی را تجییٗ و

ُ٘ٛ ٕٞجغتٍی اس ؽبذٝ ٔیسا٘ی ثٝ ؽیٜٛ پیٕبیؾی ٚ اس ِحبً ٔبٞیت وبرثززی ٔی ثبؽس . خبْٔٝ آٔبری ایٗ تحمیك وبروٙبٖ 

٘فز ٔی ثبؽٙس  . زازٜ ٞبی ٔٛرز ٘یبس اس ىزیك  23عبسٔبٖ تْبٚ٘ی رٚعتبیی اعتبٖ چٟبرٔحبَ ٚ ثرتیبری ٔی ثبؽٙس وٝ خْٕب 

اعتفبزٜ ؽسٜ اعت . ٘تبیح ایٗ تحمیك  SPSSتب٘سارز خِٕ آٚری ٌززیس .  ثزای تدشیٝ ٚ تحّیُ زازٜ ٞب اس ثز٘بٔٝ پزعؾٙبٔٝ اع

 حبوی اس راثيٝ ْٔٙبزار وبرآفزیٙی عبسٔب٘ی ٚ تْٟس عبسٔب٘ی اعت.

تْٟس عبسٔب٘ی  : وبرآفزیٙی عبسٔب٘ی ، ياشٌ َای کلیذی  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


