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در ضزکتُبْ  سًد يکٕفٕت مبلٓ ثزسلامت سُبم مبلکٕت وًع اثز مطبلعٍ

 پذٔزفتٍ ضدٌ در ثًرس ايراق ثُبدار تُزان

 
 2محمد حسه جىبوٓ 1سبوبس لىجزْ آرا 

 ياحد ثزيجزد ، أزانآساد داوطگبٌ  حسبثدارْ ، ارضد ٓکبرضىبس ْداوطجً 1

 آساد ياحد ثزيجزد ، أزانداوطگبٌ استبدٔبر گزيٌ حسبثدارْ ،  2
 

 

 

 

    چکٕدٌ
 دس ؿذُ پزٗشفتِ ّإ ؿشکت دس ػَد ٍک٘ف٘ت هالٖ ػلاهت سٍٕ تش ػْام هالک٘ت ًَع تاث٘ش تشسػٖ تِ پظٍّؾ اٗي دس

 تشإ ٍ ؛ تاؿذ هٖ غ٘شًْادٕ هالک٘ت ٍ ًْادٕ هالک٘ت ؿاهل ػْام هالک٘ت ًَع.اٗن پشداختِ تْشاى تْاداس اٍساق تَسع

 ّواًٌذ.)اٗن گشفتِ تْشُ( ROE)ػْام كاحثاى حمَق تاصدُ ٍ( ROA)داساْٗ٘ا تاصدُ ًؼثت دٍ اص هالٖ ػلاهت هحاػثٔ

 سا ؿشکت اًذاصٓ تحم٘ك اٗي دس.اػت ؿذُ اػتفادُ پٌوي هُذل اص ػَد ک٘ف٘ت تشسػٖ دس ّوچٌ٘ي(. 0202لٖ، ٍ دالَ٘ال

 ًوًَِ ؿشکت 001 تشإ SPSS افضاس ًشم اص اػتفادُ تا کِ تحم٘ك ًتاٗح اٗن گشفتِ کاس تِ کٌتشلٖ هتغ٘ش ػٌَاى تِ ً٘ض

 هالک٘ت ت٘ي ٍلٖ. اػت هالٖ ػلاهت ٍ ػْام هالک٘ت ًَع ت٘ي هؼٌاداسٕ ساتغٔ ٍخَد دٌّذُ ًـاى ، آهذ دػت تِ تحم٘ك

 ساتغِ تش تَاًذ هٖ ؿشکت اًذاصٓ کِ داد ًـاى تحم٘ك اٗي ًتاٗح ّوچٌ٘ي. ًـذ ٗافت هؼٌاداسٕ ساتغٔ ػَد ک٘ف٘ت ٍ ػْام

 .تاؿذ اثشگزاس تحم٘ك هتغ٘شّإ ت٘ي
 

 ػلاهت هالٖ ، ًَع هالک٘ت ػْام ، ک٘ف٘ت ػَد کلمبت کلٕدْ>

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


