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 چکیذُ

( ثاب ّاذه هـابسّت هاذیشاى دس     6986ی جذیذی دس تَػقِ هذیشیت اػت ِّ تَػظ پیذلش ٍ ّوْبساى )خَدثْؼبصی ؿیَُ

بصّابی خَدثْؼابصی   ّبی هذیشیتی عشاحی ؿذُ اػت. ّذه ایي پظٍّؾ آى ثَدُ اػت ،ِّ تقییي گشدد آیاب ًی جشیبى تَػقِ هْبست

هْبستْبی ثشتش( هی ثبؿذ؟ ٍ آیب ثیي هیضاى ًیبص هذیشاى هذاسع  -3هْبستْبی ٍیظُ،  -2داًؾ ٍ اعلافبت اػبػی، -6هذیشاى دس ػغح)

 داسی ٍجَد داسد؟ثِ آى هْبستْب ثب تَجِ ثِ فَاهل دهَگشاىیِ تيبٍت هقٌی

دسكاذ اػاتيبدُ ؿاذ.    94اص ّبس پیذلش ٍ ّوْبساى ٍ ثاب افتجابس   ثشای ًیل ثِ ّذه تحَیٌ اص پشػـٌبهِ اػتبًذاسد اٍتجبع ؿذُ 

سٍؽ تحَیٌ هَسد اػتيبدُ تَكیيی، پیوبیـی ٍ جبهقِ آهبسی، ّلیِ هذیشاى هذاسع دٍلتی اثتذایی، ساٌّوبیی ٍ هتَػغِ ؿْشػاتبى  

قاذاد دسكاذ، اًحاشاه هقیابس ،     ای هتٌبػت ثب حجن تگیشی تلبدىی عجًَِيش ثَد ِّ ثب سٍؽ ًو245ًَِىبسػبى  ثَد، تقذاد ّل آًْب 

تِ هتنیشُ، تحلیال ٍاسیابًغ دٌاذ هتنیاشی ٍ      tاػویشًو،  -ّبی ّبلوَگشاهضشیت تنییشات( ٍ دس ػغح آهبس اػتٌجبعی اص )آصهَى

 آصهَى ىشیذهي( اػتيبدُ ؿذ.

ًیابص ّاشدُ اًاذ ٍ    ّبی تحَیٌ ًـبى داد ِّ هذیشاى هذاسع دس صهیٌِ هْبستْبی خَدثْؼبصی ّوتش اص حذ هتَػظ افلام یبىتِ

ای ثب تَجِ ثِ فَاهل دهَگشاىیِ )جٌؼیت، هَغـ تحلایلی، ًبحیاِ هحال خاذهت،     ثیي هیضاى ًیبص هذیشاى ثِ هْبستْبی خَدتَػقِ

اص لحابػ ًیابص   « هْبستْبی ٍیظُ»ػبثَِ خذهت ٍ سؿتِ تحلیلی( تيبٍت هقٌی داس ٍجَد داسد. دس هجوَؿ ثب ستجِ ثٌذی ًیبصّب، ػغح 

دس ستجِ اٍل ٍشاس گشىت ٍ ًیض دس ثیي هْبستْبی یبصدُ گبًاِ، هاذیشاى ثیـاتشیي ًیابص سا دس      2336ثب هیبًگیي ستجِ   هذیشاى ثِ آهَصؽ

 اًذ.ملجِ ثش احؼبػبت ٍ فَاعو خَد( داؿتِ«)اًقغبه پزیشی سٍاًی»خلَف هْبست

 

 خَد ثْؼبصی ،هْبستْبی ثشتش ،  داًؾ ٍ اعلافبت ثٌیبدی ،هْبستْبی ٍیظُ: کلیذ ٍاشُ ّب

 

 

 

 

 


