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 چکیده
هدف اصلی از انجام این تحقیق بررسی تاثیر مکانیزم های حاکمیت داخلی بر محافظه کاری حسابداری در شرکت های 

تحقیق حاضر از نظر هدف در حیطه تحقیقات کاربردی می باشد و  پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران می باشد.

پیمایشی است بر این اساس، شاخص هایی برای هر یک از متغیرها در نظر گرفته  -توصیفی براساس ماهیت و روش، تحقیق

درصد مدیران مستقل هیئت شده و روابط بین آنها مورد سنجش قرار گرفت. برای متغیر حاکمیت شرکتی شاخص های 

ک از شاخص ها با محافظه کاری مورد مدیره، اندازه هیئت مدیره و دوگانگی وظیفه مدیرعامل در نظر گرفته شد و ارتباط هر ی

( استفاده شده است. 1881در این تحقیق برای بررسی محافظه کاری حسابداری از مدل باسو )سنجش قرار گرفت. هم چنین، 

نسبت ارزش بازار به ارزش ) MBتمرکز مالکیت، حسابرس، سوددهی، اندازه شرکت، اهرم و در نهایت متغیرهای کنترلی شامل 

 121برای دستیابی به این هدف، تعداد   .کنترلی در نظر گرفته شده اند هایبه عنوان متغیر( ق صاحبان سهامدفتری حقو

 521در مجموع  -1882تا  1899ساله )بین سال های  1در دوره زمانی شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

اندازه هیئت مدیره با محافظه کاری حسابداری ان داد بین که شرکت( مورد بررسی قرار گرفت. نتایج به دست آمده نش–سال 

   د.رابطه مستقیم دار

 حاکمیت شرکتی، محافظه کاری، اندازه هیئت مدیره، دو گانگی وظیفه مدیر عاملواژگان کلیدی: 

 مقدمه

 بدون شک دستیابی به رشد بلند مدت و مداوم اقتصادی در هر کشور، با تجهیز و تخصیص بهینه منابع

در اقتصاد ملی آن کشور امکان پذیر است و برای رسیدن به این هدف، بازارهای مالی  سرمایه گذاری


