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 چکیده

جامعه آماری تحقیق را کلیه مدیران بانکهای  بود.نوع همبستگی  از توصیفی پیمایشی و نوع کاربردی و از تحقیق حاضر

شامل سه پرسشنامه تفکر  که به روش تمام شماری انتخاب شدند. ابزار تحقیق نفر تشکیل می دهند 111بجنورد به تعداد 

روش به کمک آن پایایی بود که ( 2112و هوش رقابتی فاهی ) (2112(، هوش تجاری پروویچ )2112سیستمی گلدمن )

داده ها از طریق آزمون های تحلیل رگرسیون و  .مدآبدست  32/1و  44/1، 33/1یر دابه ترتیب مقخ نباوکری لفاآضریب 

ه مراتب سلسل بجزنتایج نشان می دهد که  .تحلیل شدند 21نسخه  spss ضریب همبستگی پیرسون به کمک نرم افزار آماری

ارتباط محیطی و هوش تجاری مدیران، بقیه ابعاد تفکر سیستمی با هوش تجاری و و همچنین  سازمانی و هوش رقابتی مدیران

می تواند به طور مثبت و  343/1متغیر تفکر سیستمی در زمینه کل نگری با ضریب بتای استاندارد هوش رقابتی رابطه دارد. 

 های بجنورد را پیش بینی کند. تی مدیران شعب بانکمعنی داری هوش تجاری و هوش رقاب

 ابعاد تفکر سیستمی، بانک، هوش تجاری، هوش رقابتی، مدیران  کلمات کلیدی:
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