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  چكیده
با اهمیت ترین عوامل تأثیر گذار در توسعه ی اقتصادی و رونق کسب و کار در هر جامعه ای پروژه های عمرانی یکی از  

می باشد . دعاوی و اختلافات همواره باعث بالا رفتن بودجه و هزینه های اجرایی شده و از همین روی این واژه برای 

ز پرونده های مطروحه در مراجع قضایی کارفرمایان پروژه در صنعت ساختمان ناخوشایند می باشد . حجم گسترده ای ا

به دعاوی پروژه های عمرانی اختصاص دارد که متاسفانه راه کار مشخص و مناسبی که بطور نظام مند بوسیله آن بتوان به 

این معضلات و اختلافات رسیدگی و پایان داد ، وجود ندارد. چنانچه رویکرد پیمان ها از کارفرما محور به پروژه محور 

شود میتوان ابتدا از بوجود آمدن اختلافات پیشگیری نمود و در ادامه با مکانیزمی طراحی شده ، هرگونه ادعا و  تبدیل

اختلاف بوجود آمده بین پیمانکار و کارفرما در حداقل زمان ممکن ، قابل رسیدگی و حل وفصل گردد. در این نوشتار با 

و  JCTمان و مفاد آن با مقایسه با شرایط قراردادهای بین المللی بررسی و تحلیل برخی مواد فصل دوم شرایط عمومی پی

ICE  وفیدیک ، و بیان کمبودها و ابهامات از دیدگاه مرتبط ، برای مواجهه با دعاوی بین پیمانکاروکارفرما پرداخته 

بنابراین آمده است. می شود. بطور قطع پیشگیری ازبروز اختلاف بسیار ساده تر و کم هزینه تر از حل اختلاف به وجود 

برای برون رفت از این معضلات و کاهش اثرات سوء آن باید واحدی به نام مدیریت دعاوی درکنارمدیریت ایمنی ، 

 . مدیریت عوامل محیطی ومدیریت مالی به عنوان یکی از عرصه های دانش مدیریت پروژه اضافه گردد

 

  JCT) ، ICE  ،( FIDIC  -پیمان  شرایط عمومی -انتصاب حکَم  -ادعا  كلیدی: هایواژه

 

  مقدمه -1
در  یانساختم یه هاپروژ یآمده از روند اجرا شیپ یقراردادها همانا ادعاها نیطرف نیاختلافات ب نیتر عیاز شا یکی      

ش و ار تنع دچمواق شتریشکل گرفته است که در ب یبه نوع انیو کارفرما مانکارانیپ نیباشد . روابط ب یصنعت ساخت و ساز م

و  خصصانمت یها تیاز اولو شانیا نیآمده ب شیموضوعات ومشکلات پ لحل وفص یچگونگ یرو نیشده است. به هم یرگیت

رمحاکم د یدرسمطروحه  و اطاله دا یبا شد . انبوه پرونده ها و دعاو یم یفعالان صنعت  ساخت و  ساز در  بخش حقوق

ه و با توج بخش نیادر  یمند تیرضا جادیرفع اشکالات و ا یداده است . برا شیصنعت را افزا نیفعالان ا یناخوشنود ،ییقضا

ش نظامند رو کی به دنیرود که با کاهش اختلافات و رس یآن م دیالملل ام نیدر سطح ب یقرارداد یها کیتکن  یبه توسعه 

 وود برسند شده خ نییاف از قبل تعجهات به اهد یقرارداد با در نظر گرفتن جمع نیشده و طرف لیو فصل ادعا ها تسه حل در

 طیشرا و یالملل نیب یقراردادها طیاز شرا یمختصر یمقاله با معرف نی. در ا ندینما یشتریجهد ب یمل یها هیاز سرما ینگهدار

 ابه با انتخکشود  فرصت داده نیا رانیشود تا به مد یتلاش م یقراردادها از منظر دعاو نیا سهیو مقا رانیا مانیپ یعموم

.   ندیمان یریگ شیپحتمل م یاز بروز دعاو انهیواقع گرا یاز آغاز کار با برآوردها شیو پروژه محور پ یمنطق یابزارها و روش ها

 کند . دایپ یریکاهش چشم گ یشده و طرح دعاو یریو نامناسب جلوگ یرضروریخارج عرف ، غ یرفتارها جادیروش از ا نیبا ا


