
 

1 

 

بررسی تأثیر فىايری اطلاعات ي تًزیع داوش بر کارآفریىی سازماوی کارکىان سازمان تامیه 

 اجتماعی شهرستان سىىدج

 2محسه اعظمی ،1ساریسا محمدی

 ٍاحس وطهبًكبُ، ایطاى.ی اضقس، ضقتِ هسیطیت ثبظضگبًی، زاًكگبُ پیبم ًَض، ؾزاًكدَی وبضقٌب-1

 ٍاحس وطهبًكبُ، ایطاى.، زاًكگبُ پیبم ًَض، ػضَ ّیأت ػلوی، گطٍُ هسیطیتاؾتبزیبض، -2

 چکیدٌ 

ثطضؾی تأثیط فٌبٍضی اعلاػبت ٍ تَظیغ زاًف ثط وبضآفطیٌی ؾبظهبًی  ّسف اظ اًدبم پػٍّف حبضط 

ّوجؿتگیی ثَز.  –ثَز. ضٍـ پػٍّف تَنیفی  ػی قْطؾتبى ؾٌٌسجوبضوٌبى ؾبظهبى تبهیي اختوب

ًفط( ثَزُ وِ زض  211خبهؼِ آهبضی قبهل توبهی وبضوٌبى ؾبظهبى تأهیي اختوبػی قْطؾتبى ؾٌٌسج )

هكغَل ثِ فؼبلیت ثَزًس. ثب تَخِ ثِ ایٌىِ حدن خبهؼِ آهبضی هحسٍز ثَزُ، زض  1397ًیوؿبل اٍل ؾبل 

زض زؾتطؼ توبهی وبضوٌبى ثِ ػٌَاى حدن ًوًَِ زضًظط گطفتِ قسًس. خْت  گیطیًتیدِ ثِ ضٍـ ًوًَِ

(، 2004فٌبٍضی اعلاػبت هبضتیٌع لَضًع ٍ ّوىبضاى )ّب اظ پطؾكٌبهِ ّبی اؾتبًساضز گطزآٍضی زازُ

( اؾتفبزُ قس. خْت 2003هبضگطیي ّیل )( ٍ وبضآفطیٌی ؾبظهبًی 2009تَظیغ زاًف فًَگ ٍ چَی )

ّبی ضطیت ّوجؿتگی پیطؾَى ٍ ضگطؾیَى ذغی، ٍ آظهَى SPSSافعاض ظ ًطمتحلیل فطضیبت ًیع ا

وبضآفطیٌی ضؼیت ٍ اّویت فٌبٍضی اعلاػبت ثب ثیي ٍ ًتبیح پػٍّف ًكبى زاز وِ اؾتفبزُ گطزیس.

ثیي تَظیغ زاًف ٍ اثؼبز آى )نطیح ٍ ضوٌی( ثب وبضآفطیٌی زاضی ٍخَز زاضز. ؾبظهبًی ضاثغِ هؼٌی

هبى تبهیي اختوبػی قْطؾتبى ؾٌٌسج ضاثغِ هؼٌبزاضی ٍخَز زاضز. ًتبیح ّوچٌیي ؾبظهبًی وبضوٌبى ؾبظ

زضنس وبضآفطیٌی ؾبظهبًی وبضوٌبى تَؾظ هتغیطّبی فٌبٍضی اعلاػبت ٍ  30حبوی اظ آى اؾت وِ 

تَظیغ زاًف لبثل پیف ثیٌی اؾت. تَخِ ثِ فٌبٍضی اعلاػبت ٍ تَظیغ زاًف، خْت افعایف وبضآفطیٌی 

 ؿئَلاى ٍ هسیطاى اهطی ضطٍضی هحؿَة هی قَز.ؾبظهبًی تَؾظ ه

 وبضآفطیٌی ؾبظهبًی، فٌبضٍی اعلاػبت، تَظیغ زاًف، وبضوٌبى، تأهیي اختوبػی، ؾٌٌسج.:ياژگان کلیدی

 

 

 

 

 

 


