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 چکیده

کارکنان است. رشد معنوي راهي  یرشد معنو یپژوهش بررس نیهدف از ا

براي فرار از مسئوليت، غيرعادي رفتار کردن و تبدیل شدن به فردي 

براي رشد، قوي تر، شادتر و مسئوليت  یغيرفعال نيست. بلکه روش

پذیرتر شدن است. فرد مي تواند راه رشد معنوي را بپيمایيد و در 

عادي جامعه زندگي کند. یک زندگي متعادل  دعين حال مثل افرا

مستلزم این است که نه تنها نيازهاي جسمي، احساسي و ذهني برآورده 

ه شود و این هدف شود، بلکه احتياجات روحي فرد نيز در نظر گرفت

است.  یدرون یاريو هوش یداريب ندیفرآ یرشد معنوي است. رشد معنو

در  یداريو ب یاز وجود عاد رفرات یاريصعود و بالا رفتن ،هوش یعنی

فراتر از ذهن و نفس خود رفتن و درک  یعنیجهان،  قیمقابل حقا

 .ديواقعا چه هست نکهیا

 
 .یدرون یاري، هوش یداري، کارکنان،  ب یرشد معنوکلمات کلیدي: 

 

 

 مقدمه   .1

 دینما یرا تجربه م یو رشد معنو یدو گونه رشد جسم یانسان در زندگ

قابل مشاهده است و هر  یملموس تر و با چشم ماد ی. مراحل رشد جسم

است  صيعقب بماند ، قابل تشخ یکیزيرشد ف یو شاخصها ارهايکس از مع

تا خداگونه  یخواه یاست که از آزاد یواژه گسترده ا ی. رشد معنو

 یجینا ملموس و تدر یرا گامها ی. مراحل رشد معنوابدی یمشدن امتداد 

آنچه قرار  یآرام و مستمر بشر را به سو ريس کیدهد که در  یم ليتشک

را  یرشد جسم یتوان جلو یدهد . همان گونه که نم یاست باشد ، سوق م

توان سرعت  یمتوقف ساخت .م زيا نر یرشد معنو یتوان جلو یگرفت ، نم

صورت فاتحه  نیبرد که در ا نيتوان آن را از ب ینم یآن را کاست ول

 شمندانیو درک معنا، هدف همه اند یخواند . رشد معنو دیانسان را با

 ،یبوده است. در هر فرهنگ، جامعه و تمدن یبشر خیتار یبزرگ در ط

با هم فاصله داشته اند، رشد  لیکه هزاران ما یدر حال یمعنو یسنتها

توان   ی(. در مطالعات انجام شده م 5: 1386، هکرده اند ) عبدالله زاد
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