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 چکیده

و حفظ و توسعة مزيت   گـذرد دستيابي به مزيت رقابتي از زنجيرة تـأمين مـي هاي اخير پي برده شد كه مسير در دهه

 قابليت (وRBV )منبع محور منابع)رويكرد هاي مبتنـي بـر مزيت چرا كه شود منجر به عملكرد مطلوبتر مي رقابتي خود

و در  تعيين موقعيت رقابتي سازمانها را توانند بهتر از فرصتهاي محيطي مي ( پويا قابليت وريئت) هاي دروني سازمانها

به مديران كمک مي كند. در اين ميان استفاده از استراتژي منبع يابي و خريد الكترونيک )تداركات  بهبود عملكرد

 پويا در نظر گرفته كار و  كسب  هاي محيط در مقابل  واكنش برايالكترونيک(، از رويكردها و ابزارهاي جديد مي باشند كه 

ي راهبردي و استفاده ازسيستم تداركات الكترونيكي بر منبع ياب تاثير. دراين پژوهش هدف اصلي تعيين وجود شود مي

عملكرد سازمان با نقش تعديلگري عوامل محيطي.تحقيق حاضر از حيث هدف، كاربردي بوده و از نظر روش جمع آوري 

 هاي شهرک توليدي، هاي شركت ارشد مديران آماري؛ جامعه.باشد مي همبستگي نوع از و پيمايشي–اطلاعات؛ توصيفي

شركت مي باشد و براي جمع آوري اطلاعات و داده هاي از پرسشنامه استفاده  852شهرستان بندر عباس شامل  صنعتي

تداركات  -8بر عملكرد شركت تاثير مثبت و معناداري دارد منبع يابي راهبردي -1شد.يافته ها حاكي از آن است كه

سيستم تداركات الكترونيكي بر منبع يابي راهبردي تاثير -3 ،مثبت و معناداري دارد تاثيرالكترونيكي بر عملكرد شركت 

بر  تداركات الكترونيكيو راهبردي  منبع يابيتاثير  بعنوان عامل محيطي"درجه آشفتگي بازار"-4مثبت و معناداري دارد،

 .عملكرد شركت را تعديل مي كند

 تداركات الكترونيكي  -4عملكرد سازمان  -3خريد الكترونيكي   -8استراتژيک  منبع يابي -1کلیدی:  واژگان

 

 

 مقدمه:-1

مورد   تامين  زنجيره مديريت كلي  چارچوب در اي فزايندهر طو به خريد كاركرد راهبردي اهميت اخير، هاي سال در 

خريد مي تواند در افزايش كارآيي و اثربخشي  امروزه شركت ها دريافته اند كه بخش. [3],[8],[1] .است  گرفته قرار  تاكيد

به همين دليل شيوه هاي خريد كالاهايشان تغيير كرده است و سازمان هاي خريد  .شركت ها بطور فزاينده اي موثر باشد
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