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وع نپژوهش از  نیا قیباشد. روش تحقیبها م تیریبر مد یحسابدار اطلاعاتى ستمیس گیرىربکا ضرورت بسط و توضیح ،مقاله این هدف - چکیده

اس ت  یدانی م تی ماه یدارا قی تحق نیا نید همچنشویمحسوب م یکاربرد قیاست. از نظر نوع هدف، تحق یفیتوص قاتیاز انواع تحق یلیتحل

م ورد  مورد استفاده جامعه یاطلاعات ستمیشده است. و در پرسشنامه به س یپرسشنامه گردآور قیاز اطلاعات از طر یاهمعنا که بخش عمد نیبد

ح د تا یو سملقان واق   در خراس ان ش مال مانه هیناح یمورد استفاده شهردار یاطلاعات ستمینشان داد که س جیمطالعه پرداخته شده است. نتا

 کند.یبها کمک م تیریبه اهداف مد یادیز

 .یرقابت تیبها، مز تیریمد ،یحسابدار یاطلاعات ستمیس ی،جهان یبازارها: یدیکل واژگان

 
 

 مقدمه .1

  اخا   و  محادود  منااب   هادایت  در هااانامروزه، مدیران سازم

-رناماهب  تحقق اهداف و  در  و  مسئولند  آن  از  نتیجه  بالاترین

 در. دارناد برعهاده عظایم رساالتی و وظیفاه خود، سازمان ریزی

 بخا  و باشادمای اطلاعاا  نیازمند مدیریت وظیفه، این اجرای

 محصاو  نیاز کاه آن دارد ماالی جنباه اطلاعاا  از ایان مهمی

 .]1[است حسابداری اطلاعاتی هایسیستم

-قیمات نیاز و کیفیات زای اف کنار در بها مدیریت راستا این در

 ایویاهه اهمیات از بازارهاا، خادما  و محصولا  صحیح گ اری

 عنصار یا  بها مدیریت. است برخوردار کار، و کسب فعالان برای

ایان  بارای. باشدمی سازمان ی  مد بلند برای موفقیت ضروری

 دبایا باشند، گوپاسخ سازمانی برون متعدد اشخاصبه  مدیران که

 رها اهاداف از یکای. باشند داشته آگاهی شده تمام یبها اقلام به

 در ارزش خلاق و شارکت ارزش و ساود نماودن حداکثر بنگاهی

م کور از طریق بهباود بخشای  هدف و تحقق. است آینده و حا 

 .]2[ها استوضعیت رقباتی سازمان

هاای دیگار باه همچون شهرداری ناحیه مانه و سملقانشهرداری 

و  شودشناخته می و خدماتی اقتصادی موسسه عنوان ی  بنگاه و

 هرکشوری است.  اقتصاد اصلی هایبخ  از یکی خدما 

 

 صانعت، نیروی به شدن مجهز از جهان پس پیشرفته کشورهای

 عناوان به روزافزون خدما  اهمیت به اکنون کشاورزی، و معدن

 خادما  روزافزون سهم اند. برده پی و ترقی رشد محرکه نیروی

 بازرگانی و شخصی مصرف هزینه اشتغا ، ملی، ناخالص در تولید

 .]3[این مدعاست گواه خارجی،

 و رشاد بار زیاادی تاثییر خادما ، بخ  در وریبهره بهبود ل ا

 خواهد کشورها رقابتی توان افزای  و همچنین اقتصادی توسعه

 یکساان ماهیتااً و تفاو  دارند یکدیگر با خدماتی داشت. صنای 

بکاارگیری  گا اری، سارمایه میازان سبراساا صنای  نیستند.این

 وتندمتفا غیره، و شده ارائه خدما  تولید، فرآیند انسانی، نیروی

  یا اهاداف تعیاین بنابراین، است. نیز متفاو  آنها اهداف ل ا و

 .]4[بود مختلف خواهد متغیرهای از تابعی خدماتی، سازمان

 با توجه به مطالب بیان شده محقق در این تحقیاق ساعی بار آن

بار  آیا پیاده سازی سیستم اطلاعاتی حسابداری "دارد تا به سوا 

 حفظ مدیریت بها موجب کسب مزیت رقابتی،کم  به مدیران و 

 )مااورد مطالعااه  گاارددی ماایجهااان یبازارهااا در سااازمان یبقااا

پاساخ ")خراسان شامالی((  و سملقانشهرداری های ناحیه مانه 

 دهد.


