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 چکیده 
را که در آن زمان   یخاص  زیتصور باشد که فرد فقط چ  نی، ایادگیری   خطای   نیبزرگتر  دیشاچنین بیان می کند که    1983دیوئی در  

، باشد عدم علاقه مندی هاو    علائق  دار،یپا  ی هاطرز فکر    ی ریگ، در روش شکلموازی   ی ریادگی  امکان دارد،  می آموزد.کند،    یممطالعه  

  ی آموزش  یجانب  ِاثرات  موضوعاین مقاله    .که آموخته شده است   می باشد  یخیتار  ای  یدرس جغراف   ایتر از درس املا،  مهم  خیلی   ًغالبا  و

ولی به ،  موجود است  بزرگی که در زمینه بحران فرصت های    مشخص می نمایدو    می کند  پی گیری را  19-کوید همه گیر  یادگیری و  

 به وسیلهکه    می باشد  "موازی   ی ری ادگی"، مفهوم  ما  ِی های ررسبِآغازرا به همراه دارند. نقطه    یخطرات  زین  یآموزش مدن  ی برا  خصوص

 -  نها ید، اما افراهم می کنرا    ی پرانرژ  ارینشده و بس  ینی ب  شیپی  ری ادگی  ی فرصت ها  ،19-کوید  ِشدن  ریگهمه   ابداع شد.  ییو یجان د

را، با    19  -کوید  شدن  ریگتوان همه  ی، نمبه این ترتیب  نمی باشند.   ییقابل شناسا  حیصر  طوربه   -به ما نشان داد    ییویهمانطور که د

 ر یگکه همهمدنی  (  موازی )  ی ریادگی   روندهای   نوعی از  .کرد  تیریصورت به مردم، مد  ِماسک  ِدوختن  ایشستن دست    ِنحوه  ِآموزش

به    مقیاس جهانی  آن را، در    شود که ما  موجب  و به مدیریت نیاز دارد، عبارتند از: بحران  شود  ایجاد آن  باعث  می تواند  19-دیشدن کو

ترتیب  ،می بشناس  تیرسم این  به  مع  بیاموزیم  و  در  کن   ی جهان  اریکه  مقابله  ها  چالش  همچنینمیبا  که  .  آموزیم  دمی  از  کل   دگاهی، 

بازنشستگی،  ، که  م یدرک کنچون امکان دارد    م،یفکر کن   نگر)همه جانبه(  ی، اگر دستاوردهاپرستارانافراد سالخورده و  صندوق های 

  داد. دنخواهنقرار  روسیو نیا ِ ابهام انیخود را در م گرید ،و حقوق ابراز نشود رکا  نیدر قوان رییدر تغی شان اجتماع
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 ی آموزش قاتی و تحق یعلوم اجتماع های پژوهش  از  ی اثر به عنوان امر مهم  خلق :مقدمه -1

  ریتعب  گوناگونی   ی هااه  راز    تواندی ، می زشیانگ  یروانشناس  ِیمیقدولی  ساده    ِدیدگاه  نیا  مجبورند بیاموزند. که    رندیگیم   ادی  یمردم وقت

 5ی ، و کنترل آموزش 4کلاس  ی اقتدارگرا  تیریمد  ی استدلال، برا  کیبه عنوان    یکاملا سنت   شیوه ای توان آن را به    ینخست ، م   گردد.

 
1 Civic education 
2 Crisis 
3 Collateral learning 
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