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 معلم زنان زناشویی سازگاري کاهش در شغلی فرسودگی نقش پدیدارنگاري تبیین
 ابتدایی دوره

 
 3، مینا سادات میرشجاع 2، کیوان صالحی1فرشته دانش

 

 نرایارس دانشگاه تهران، تهران، ا یالملل نیب سیمشاوره، پرد يدانشجو دکتر1
 ان، ایراندکتري تخصصی سنجش آموزش، استادیار دانشگاه تهران، تهر 2

 عضلانی دانشگاه علوم پزشکی سمنان، سمنان، ایران -مرکز تحقیقات عصبی عضو 3
 

 
 چکیده

: خانواده مهمترین نهاد اجتماعی است که سلامت و بالندگی جامعه به رشد و سلامت آن وابسته است. اگرچه هنوز خلاء مقدمه
مورد مفهوم واژه سلامتی اختلاف نظر زیادي وجود دارد، با این  ها و مطالب ناگفته اي درباره خانواده سالم وجود داشته و در

حال می توان خانواده هاي سالم را داراي برخی از خصایص مشترك دانست که جنبه هایی از کارکرد خانواده را مطرح می 
 کنند و موجب تمایز خانواده هاي بهنجار و کارآمد از خانواده هاي آشفته و ناکارآمد می گردند. 

تبیین پدیدارنگاري نقش فرسودگی شغلی در کاهش سازگاري زناشویی زنان معلم : هدف از پژوهش حاضر تبیین ش بررسیرو
 نفر با استفاده یک مصاحبه نیمه ساختار یافته به عنوان نمونه مشارکت کردند.  35دوره ابتدایی بود. در این پژوهش 

مقوله هاي تداخل بین کارهاي منزل و شغل، خستگی ناشی از کار داد که  نتایج بدست آمده از تحلیل داده ها نشان یافته ها:
 و تأثیر مشکلات محیط کار بر روابط درون خانه داراي بالاترین میزان اهمیت از سوي مصاحبه شوندگان بوده اند. 

ش هاي لازم به زنان می توان با اتخاذ تدابیري در خصوص احیاي محیط کار از یک سو، و ارائه اموز بحث و نتیجه گیري:
شاغل در آموزش و پرورش به عنوان آموزگار، ضمن ایجاد تعادل با کار و خانواده، نسبت به افزایش سازگاري زناشویی آنان اقدام 

 کرد.
 ابتدایی دوره معلم، زنان زناشویی، سازگاري شغلی، فرسودگیهاي کلیدي:  واژه

 
  

 

 

 

  

 


