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 یو علوم اقتصاد یپژوهش در حسابدار یتخصص یفصلنامه علم

 1511بهار ، (14)پیاپی  1، شماره سال پنجم

 

حسابرسان با در نظر  یشغل یتعارض و  فرسودگ تیریمد وهیارتباط ش

 (یگاری)نقش ب گرفتن عوامل استرس زا
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 یده ـچک
 

بر  یحسابرس ی. عوامل استرس زادینما جادیا یادیز یها نهیهز یموسسات حسابرس یتواند برا یم یشغل یفرسودگ
 نیرا کاهش دهند. هدف از ا یشغل یفرسودگ دیبا یتیریمد یها وهیاثرگذار است. ش تیریمد وهیو ش یشغل یفرسودگ

با در نظر گرفتن عوامل استرس زا در  انحسابرس یشغل یتعارض و  فرسودگ تیریمد وهیرابطه ش یپژوهش بررس
در موسسات  0311است که در سال  یشیمایپ -یفیو از نوع توص یکاربرد قیتحق نیاست. ا رانیا یمؤسسات حسابرس

از حسابرسان  ینفر 303نمونه  کیکوکران  یریتوجه به فرمول نمونه گ با قیانجام تحق یانجام شد. برا یحسابرس
 قیتحق نی. در ادیگرد افتیدر لیو تحل هیپرسشنامه قابل تجز 010تعداد  نیارسال شد که از ا آنانانتخاب و پرسشنامه به 

( 1001و همکاران) یمار کرتیل یا نهیگز 5 فیاز پرسشنامه ط قیتحق یها هیفرض یبررس یشد. برا میتنظ هیفرض 3
حسابرسان با در نظر گرفتن عوامل  یلشغ یتعارض و  فرسودگ تیریمد وهیش نیها نشان داد که ب افتهیاستفاده شد. 

 وجود دارد. یرابطه معنا دار رانیا یاسترس زا در مؤسسات حسابرس

 

 یگارینقش ب ،یشغل یتعارض، فرسودگ تیریمد وهیش ،یشغل یعوامل استرس زا یدی:ـان کلـواژگ
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