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 نقش به توجه با پایدار مزیت بر پویا های قابلیت و محیطی آشفتگی ثیرأت بررسی

 کاله شرکت در آفرینانه کار بازاریابی میانجی
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 2 یغمخوارمعصومه  
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 چکیده

در  نانهیآفر کار یابیبازار یانجیبا توجه به نقش م داریپا تیبر مز ایپو یها تیو قابل یطیمح یآشفتگ ریتاث یبررسپژوهش حاضر به 

تحقیق مورد استفاده از نوع توصیفی، پیمایشی میباشد. همچنین جامعه آماری پژوهش حاضر شامل  روش .پرداخته استشرکت کاله 

نفر تعیین گردید و  28نمونه با استفاده از فرمول کوکران  حجم .می باشندمختلف شرکت کاله شهر تهران  یبخشها رانیمدکلیه 

ی تحقیق با روش کتابخانه ای و میدانی گردآوری شده و ابزار مورد باشد. داده ها روش نمونه گیری پژوهش حاضر تصادفی ساده می

و روایی نیز با روش محتوایی مورد تأیید  18224 استفاده پرسشنامه بوده است. پایایی پرسشنامه ها با استفاده از روش آلفای کرونباخ

تفاده از آزمونهای آماری، توصیفی و استنباطی و با اس SMARTPLSاطلاعات پژوهش به کمک نرم افزار  ،قرار گرفته اند. بعلاوه

 یابیبازار و داریپا یرقابت تیبر مز یطیمح یآشفتگمورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت. نتایج این تحقیق حاکی از آن است که 

 ریتاث نانهیآفر کار یابیبازارو  ردایپا یرقابت تیبر مز ایپو تیقابلهمچنین نتایج نشان داد  .داشته است یدار مثبت و معنا ریتاث نانهیآفر کار

 بعلاوه نتایج نشان داد .اشته است یمثبت و معنادار ریتاث داریپا یرقابت تیبر مز نیز نانهیآفر کار یابیبازار دارد. یمثبت و معنادار

 .مثبت داشته اند تاثیر داریپا یرقابت تیبر مز نانهیآفر کار یابیبازار نقش میانجی قیاز طر ایپو تیقابل ی وطیمح یآشفتگ

 واژگان کلیدی
 کاله شرکت ،آفرینانه کار بازاریابی ،پایدار مزیت ،پویا های قابلیت ،محیطی آشفتگی
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