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در میان  ای حرفهاخلاق بر مشکلات اقتصادی و تفویض اختیار بررسی 

 کارکنان دانشگاه علوم پزشکی

2، سید محمد مهاجر1سارا جوکار  

 03/07/1400تاریخ پذیرش                         17/06/1400تاریخ دریافت: 

 چکیده

در  یا حرفهبررسی مشکلات اقتصادی و تفویض اختیار بر اخلاق  هدف اصلی پژوهش حاضر،

هدف، یک تحقیق  ازنظرباشد. تحقیق حاضر  یمشهر شیراز  میان کارکنان دانشگاه علوم پزشکی

روش، توصیفی و از نوع پیمایشی و مبتنی بر معادلات ساختاری است. جامعه  ازلحاظکاربردی و 

 نفر 108فرمول کوکران با استفاده از که است شهر شیراز  پزشکیکارکنان دانشگاه علوم آماری کلیه 

یری قرار گ نمونهی در دسترس تحت احتمال یرغنمونه آماری انتخاب گردیده و به روش  عنوان به

های  کسب یافته منظور بهنیز  ها دادهوتحلیل  یهتجزاستاندارد بوده است.  پرسشنامه گرفتند. ابزار تحقیق،

انجام گردید. نتایج حاصل از آزمون  Smart-PLSو  spssافزار  نرمتوصیفی و استنباطی با استفاده از 

 ؛ ومثبت و معناداری دارد ریتأث ای حرفهمشکلات اقتصادی بر اخلاق های تحقیق نشان داد که  یهفرض

 شد. دیتائ ای حرفههمچنین رابطه مثبت و معنادار تفویض اختیار بر اخلاق 

دانشجویان دانشگاه علوم ، ای حرفهاخلاق ، تفویض اختیار، مشکلات اقتصادیکلمات کلیدی: 

 پزشکی
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