
 اقتصاد و حسابداری ،مطالعات نوین کاربردی در مدیریت فصلنامه
 7-18 فحات، ص1400 تابستان(، 14)پیاپی  2سال چهارم، شماره 
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 عملکرد شرکت مدیره و کمیته حسابرسی بر هیأتهای بررسی ارتباط ویژگی

 

 

 *لیلا باقرزاده

 پرستمحمدرضا وطن

 اسماعیل فدایی کلورزی

 ، مؤسسه آموزش عالی دیلمان، لاهیجان، ایرانحسابداریکارشناسی ارشد 

 استادیار گروه حسابداری، واحد رشت، دانشگاه آزاد اسلامی، رشت، ایران

 عضو هیئت علمی مؤسسه آموزش عالی دیلمان، لاهیجان، ایران

 

 چکیده

های مدیره بر عملکرد شرکت هیأتهای این پژوهش، براساس مبانی نظری و ادبیات موضوع به بررسی ارتباط ویژگی

شرکت پذیرفته شده در بورس  130جهت دستیابی به این هدف از  است. بهادار پرداختهپذیرفته شده در بورس اوراق 

ده است. برای تجزیه به روش غربالگری به عنوان نمونه استفاده ش 1397تا 1393اوراق بهادار تهران، طی دوره های زمانی 

دهند که بین ها نشان مییافته .است شده استفاده متغیره چند رگرسیون هایمدل ها ازها و آزمون فرضیهو تحلیل داده

داری وجود ندارد ولی بین اثربخشی مدیره با عملکرد شرکت رابطه معنا هیأتمدیره و استقلال  هیأتمتغیرهای اندازه 

 برای مالی بازارهای در سیاستگذاران طبق نتایج پژوهش، کمیته حسابرسی و بازده دارایی رابطه معناداری وجود دارد.

نمایند و به مدیران اجرایی بورس اوراق بهادار تهران  معطوف دقیقی توجه ،هاسیاست اجرای به باید نتایج، حداکثر تضمین

کیفیت اثربخشی را  ،های کنترلی سیستماتیکها از طریق مکانیزمشود با نظارت بر کمیته حسابرسی شرکتپیشنهاد می

 فزایش دهند.ا

 هیأت مدیره، عملکرد شرکت.مدیره، اندازه  هیأتاستقلال  ی،: اثربخشی کمیته حسابرسکلیدی واژگان
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