
 

12 

 

 مجله دستاوردهای نوین در مطالعات علوم انسانی 

1400اسفند ، 46 ، شماره چهارم سال  

 

ISSN: 2588-6967 

www. jonahs.ir 

 سود تیریبا مد یاجتماع یریپذتیمسئول یافشا نیرابطه ب یبررس
 

 3بهناز عزمی، 2علیرضا آذربراهمان، 1سعید پاکدلان

 مشهد-عضو هیئت علمی گروه حسابداری موسسه آموزش عالی شاندیز 1

 مشهد-عضو هیئت علمی گروه حسابداری موسسه آموزش عالی شاندیز2

 )نویسنده مسئول( مشهد-د حسابداری مدیریت، موسسه آموزش عالی شاندیزالتحصیل کارشناسی ارشفارغ3

 

 چکیده

پذیری اجتماعی و ایجاد تصویری مثبت در توانند از طریق افشای مسئولیتاند که میها به این موضوع پی بردهامروزه شرکت

پذیری های مسئولیتفعالیتتوان ادعا نمود که میان ذینفعان اعتبار و خوشنامی خود را افزایش دهند. از سوی دیگر می

 تواند به عنوان سازوکاری برای حصول اهداف شخصی مدیران و به تبع آن مدیریت سود استفاده شود. هدف اصلیاجتماعی می

پذیری اجتماعی است. های حاکمیت شرکتی بر افشای زیست محیطی و افشای مسئولیتوهش بررسی تاثیر شاخصژاین پ

به روش حذف سیستماتیک انتخاب گردید. برای آزمون  1398تا  1392ت بورسی در دوره زمانی شرک 176بدین منظور تعداد 

 32اجتماعی از شاخصی با  پذیریها از تحلیل رگرسیون چند متغیره بهره گرفته شد. برای سنجش متغیر مسئولیتفرضیه

و  پذیری اجتماعیمسئولیتبین افشای داد  وهش نشانژپ. نتایج گرفته است از طریق تحلیل محتوا صورتآن فرایند و  مولفه

توان استنباط کرد که بهبود افشای مدیریت سود مبتنی بر اقلام تعهدی رابطه منفی و معناداری وجود دارد. بنابراین اینگونه می

شود. همچنین نتایج موجب کاهش مدیریت سود و شفافیت بیشتر عملکرد اقتصادی واقعی می پذیری اجتماعیمسئولیت

تر شود بنابراین سود واقعیموجب کاهش مدیریت سود واقعی می پذیری اجتماعیمسئولیتپژوهش بیانگر این است که افشای 

 گزارش خواهد شد.
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