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 چکیده

بدان معناست که هر شخص با در نظر  نیاست. ا یبرند ساز نهیمباحث در زم نیدتریاز جد یکی یشخص ینام تجارهدف: 

مطالعه   نیداشته باشد. هدف ا یثابت یمارک شخص تواندیمناسب م یهایشده خود و استفاده از استراتژگرفتن اهداف داده

بوده  یبرند شخص یابیگاهیو عملکرد  بر جا ی، استراتژ تی، قابل زیتمابر مخاطبان محور ،  یابعاد مبتن ریتأث یچگونگ یبررس

از نوع  یشیماپی – یفیتوص یقیاطلاعات، تحق یگردآور وهیو ازنظر ش یپژوهش حاضر ازنظر هدف کاربرد : روش .است

 تیریدر سازمان مد 1399اول سال  مهیدر ن نگیبرند یکنندگان دوره جامع و تخصصمشارکت یجامعه آماراست.  یهمبستگ

شده   دیآن تائ ییایو پا ییها  انتخاب  و  با پرسشنامه که رواآن  نیاز ب  ینفر 148در تهران  که حجم نمونه  یصنعت

  یفیاز آمار توص  یمرکز ایشاخصهو استخراج  یشناخت تیها  جمعداده لیوتحلهیمنظور تجزبه.  موردسنجش قرارگرفته است

 PLS3 Smartافزار و   از نرم یاز مدل معادلات ساختار یآمار استنباط  لیوتحلهیتجز یو برا   SPSS 24افزارو نرم

،  زیبر مخاطبان محور ، تما یابعاد مبتن یرهایمتغ داریاز اثر مثبت و معن یحاک قیتحق یهاافتهی   :هایافته. شده استاستفاده

اثر  انگریب قیتحق  نیآمده از ادستبه جینتا :گیرینتیجه .دارد یبرند شخص یابیگاهیو عملکرد  بر جا ی، استراتژ تیقابل

 .بوده است  یبرند شخص یابیگاهیو عملکرد  بر جا ی، استراتژ تی، قابل زیبر مخاطبان محور ، تما یابعاد مبتن  ریملاحظه تأثقابل

، مخاطب ی، ابعاد مبتنزیتما ی، ابعاد مبتنییبر توانا ی، ابعاد مبتنیبر استراتژ ی، ابعاد مبتنیشخص یبرندسازهای کلیدی: واژه
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