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 چکیده

اعتماد، نگرش برند  تیافراد مشهور بر قابل ریثأت یبررس انگیزه اصلی این مطالعه  
هست. هدف از  چرم تهران نینوی در حضور اجتماع یانجیو حسادت با نقش م

این مطالعه، گسترش درک ما از عوامل اجتماعی مؤثر بر اولویت برند است. این 
پیمایشی هست.  -هیت، توصیفینظر هدف، کاربردی و از نظر ما تحقیق از

ای لیکرت موجود در پرسش نامه های تحقیق از طریق سؤالات پنج گزینهداده
 هایداده و تحلیلمنظور تجزیه  به حاضر شده است. در پژوهشآوریتحقیق جمع

و از   SPSS.V24 آماری افزارنرم از آماری نیاز با متناسب پرسشنامه، از حاصل
و استنباطی  آمار توصیفی بخش دو قالب در pls.V3ساختاری  افزار معادلاتنرم
جامعه آماری این  .است گردیده استفاده صورت رگرسیون خطی و چندگانهبه 

دهند که تعداد آنها نامحدود تشکیل می چرم نیبرند نو انیمشتر هیکلتحقیق را 
ده گیری بکار برده شده در این پژوهش از نوع تصادفی ساروش نمونه است.

نفر به عنوان  380، تعداد %50 نانیسطح اطمهست. بر اساس فرمول کوکران 
فراد مشهور بر حضور نتایج پژوهش نشان داد که ا .اندانتخاب شده ینمونه آمار

بر  یضور اجتماعح (808/4) چرم تهران دارد نیدر نو یمعنادار ریثأت یاجتماع
 یضور اجتماعح .(883/4 ) ن داردچرم تهرا نیدر نو یمعنادار ریثأاعتماد ت تیقابل

حضور اجتماعی  (008/4 )چرم تهران دارد. نیدر نو یمعنادار ریثأبر نگرش برند ت
حضور اجتماعی در  (303/4 بر حسادت تأثیر معناداری در نوین چرم تهران دارد )

 ).تأثیر افراد مشهور بر قابلیت اعتماد، نقش میانجی در نوین چرم تهران دارد
در  یانجیافراد مشهور بر نگرش برند، نقش م ریثأدر ت یور اجتماعحض( 003/4
در ارتباط با افراد مشهور با نقش  یضور اجتماع( ح080/4 ) چرم تهران دارد نینو
   چرم تهران دارد. نیحسادت در نو یانجیم
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Abstract: 
The main motivation of this study is to examine the 

impact of celebrities on reliability, brand attitude and 

jealousy with the mediator of social presence in the 

modern leather of Tehran. The purpose of this study is 

to expand our understanding of social factors affecting 

brand priority. This research is purposeful, practical 

and in nature, descriptive-survey. Research data is 

collected through the five -choice Likert questions in 

the research questionnaire. The present study was used 

to analyze and analyze the data from the questionnaire, 

tailored to the statistical requirement of SPSS.V24 

statistical software and the PLS.V3 structural equation 

software was used in the form of two descriptive and 

inferior statistics in the form of linear and multiple 

regression. The statistical population of this research is 

all customers of the new leather brand, which are 

unlimited. The sampling method used in this study is 

simple random. According to Cochran formula, 

95%reliability, 384 people are selected as statistical 

samples. The results showed that celebrities have a 

significant impact on the social presence of Tehran's 

modern leather (0.648) Social presence on the 

reliability of Tehran's modern leather (0.683). Social 

presence on brand attitude has a significant impact on 

Tehran's modern leather. (0.748) Social presence on 

jealousy has a significant impact on Tehran's modern 

leather (0.372) Social presence on the influence of 

celebrities on reliability, mediating role in modern 

leather in Tehran (0.443) Social presence on the 

influence of celebrities on brand attitudes plays a 

mediator in the modern leather of Tehran (0.485) 

Social presence in relation to celebrities with the 

mediating role of jealousy in the modern leather of 

Tehran. 
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