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 یده ـچک
 

برنده سازمان به سمت اهداف و  شیو پ یرسالت سازمان کنندهتضمینارکان هر سازمان و  ترینمهماز  گیریتصمیم
از  یکیسازمان  یمهم است. هوش تجار اریبر آن هم بس تأثیرگذارعوامل  ییشناسا روازایناست.  یسازمان مشیخط

سازمان بر  ینقش هوش تجار یپژوهش قصد دارد تا به بررس نی. لذا اباشدمیامر  نیبر ا تأثیرگذار اریعوامل مهم و بس
 پیمایشی –بپردازد. این پژوهش از نظر هدف کاربردی و بر اساس ماهیت و روش تحقیق توصیفی  یسازمان گیریتصمیم

 یفادتص صورتبهنفر از آنان  21که  دادند لیتشک یشرق جانیاستان آذربا یهایشهردار رانیمد آن را آماری جامعه. است
 .آمد به دست 15820داده از پرسشنامه محقق ساخت استفاده شد که آلفای کرونباخ آن  یانتخاب شدند. جهت گردآور

به  هاداده لیحاصل از تحل جی. نتاآزمون شدند زرلیل افزارنرمو  یبا استفاده از مدل معادلات ساختار قیتحق یهاهیفرض
 تی، قابلسازمان ریزیبرنامه تی، قابلروزرسانیبه تی، قابلیزشیانگ تیبل، قاسازمان ی؛ هوش تجارباشدمی ریشرح ز

بهبود پژوهش ارائه  یبرا ییشنهادهایبودند. در ادامه پ تأثیرگذارسازمان  گیریتصمیمو فهم و تبادل سازنده بر  نانیاطم
 شدند.
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