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 و توسعه تیریدر علوم مد یدوماهنامه مطالعات کاربرد

 2، جلد 0311 بهمن(، 43: یاپی)پ 6سال ششم، شماره 

 

 رانیآن با مد سهیو مقا یدولت رانیدر مد نانهیوجود نگرش کارآفر
 یدر بخش خصوص نیکارآفر

     

 1عطیه مهرعلی
 40/04/0044 :تاریخ دریافت 

 00/00/0044تاریخ پذیرش: 
 

  35655کد مقاله:  
 
 

 یده ـچک
 

و  یطلب قیتوف ،یعزت نفس، کنترل شخص ی)با مولفه ها نانهیوجود نگرش کارآفر یپژوهش بررس نیا یهدف کل
و به  باشدیم یشیمای. پژوهش از نوع پباشدیم یبخش خصوص نیکارآفر رانیبا مد سهیدر مقا یدولت رانی( در مدینوآور

برگردانده  ی( که پژوهشگر آن را به فارس0990و همکاران) نسونرابی ساخته استاندارد پرسشنامه از هاداده یمنظورگردآور
 %99پرسشنامه  ییایپا بیضر نیکردند. همچن نییتع 40440آن را  ییاست، استفاده شده است. سازندگان پرسشنامه روا

زارش . گباشدیم یبخش خصوص نیکارآفر 96و  یدولت ریمد 00نفر شامل  66مشتمل بر  یبرآورد شد. نمونه آمار
نشان داد که  جیاست. نتا رفتهیانجام پذ SPSSنرم افزار  قیو از طر یلیو تحل یفیپژوهش در دو بخش توص نیا هایافتهی

 ازیوجود ندارد، چه بسا امت یبا بخش خصوص یدولت رانیمد نانهینگرش کارآفر زانیم نیب یدار یدر مجموع اختلاف معن
 رانیاز مد شتری یو چه در مجموع  اندک نانهینگرش کارآفر هایلفهمو کیچه به تفک یدولت رانیدر مد ینینگرش کارآفر

 است. نیکارآفر
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