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 حسابرسی کمیته اثربخشی و شرکت های ویژگیتبیین ارائه مدلی برای 

 

 1* یعیشفحسین 

 2 یسالارمصیب 

 19/04/1401تاریخ چاپ:  01/03/1401تاریخ دریافت: 

 کیدهچ

های نظارتی مؤثر برای بهبود کیفیت افشا سیستم کنترل داخلی است که به کاهش کمیته حسابرسی یکی از مکانیسم

 توانداثربخش می حسابرسی که وجود کمیتهکردند رو، بسیاری از محققان بیان کند. ازاینهزینه نمایندگی کمک می

بر پایه  لذا .داشته باشد شرکتمالی  هایگزارشدر بهبود سیستم اطلاعاتی و ایجاد اطمینان از معتبر بودن  مؤثرینقش 

رابطه بین ویژگی های شرکت و اثربخشی کمیته حسابرسی با رویکرد مدل  بررسی پژوهش حاضر به این استدلال،

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار  167دلات ساختاری می پردازد. بدین منظور، نمونه ای متشکل از سازی معا

انتخاب گردید. اثربخشی کمیته حسابرسی )متغیر پنهان( توسط متغیرهای مشاهده  1399تا  1392تهران طی سال های 

نیز بر اساس متغیرهای  شرکت )متغیر پنهان(ویژگی های پذیر تخصص مالی، استقلال و اندازه کمیته حسابرسی و 

مشاهده پذیر )اندازه شرکت، اهرم مالی، ترکیب هیئت مدیره، سهامداران نهادی، سودآوری، نقدینگی، رشد شرکت( 

 از حاکی نتایج پژوهش، ساختاری و گیریاندازه الگوهای قبولقابل برازش از اطمینان یافتن از اندازه گیری شد. پس

 دهد.ویژگی های شرکت، اثربخشی کمیته حسابرسی را افزایش میاست که  آن
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