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بررسی تاثیر ابعاد سیستم پشتیبان تصمیم بر توانمندسازی سازمانی در 

 آموزش و پرورش شهرستان رامهرمز
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------------------------------------------------------------ 

 چکیده
آموزش و  نی درانجام این پژوهش، بررسی ابعاد سیستم پشتیبان تصمیم و تاثیر آن بر توانمندسازی سازما هدف از

ن تم پشتیباو سیس ها، از پرسشنامه توانمندسازی اسپرتیزربوده است. برای جمع آوری داده پرورش شهرستان رامهرمز

اطلاعات،  ، کاربردی و از نظر روش گردآوری( استفاده شد. این پژوهش از نظر هدف2012گیری النجار )تصمیم

ش و کارکنان آموز و کارشناسان معاونین، مدیران، کلیه شامل پژوهش آماری یپیمایشی است.  جامعه -توصیفی 

به منظور  .باشدنفر می 110و مدیران مدارس مقطع متوسطه شهر رامهرمز بالغ بر  پرورش شهرستان رامهرمز رامهرمز

مده از آزمون تحلیل نفر برآورد شده است. نتایج بدست آ 85و حجم نمونه از فرمول کوکران استفاده  تعیین حجم نمونه

 هرستانشآموزش و پرورش رگرسیون نشان داده که ابعاد سیستم پشتیبان تصمیم بر توانمندسازی سازمانی در 

زمانی مندسازی ساتوان ،میم پشتیبان تصمیمکه با بهبود تص ، تاثیر مستقیم و معنادار دارد. می توان اذعان کردرامهرمز

ارکت و یجاد مشیابد. استقرار سیستم پشتیبان تصمیم باعث انیز افزایش می آموزش و پرورش شهرستان رامهرمزدر 

ارکنان ازی کسهمکاری بیشتر کارکنان و ایجاد حس رضایت و ارزشمندی بیشتر برای کارکنان و در نتیجه توانمند 

 خواهد شد.
 

ن آموزش و پرورش شهرستاسیستم پشتیبان تصمیم، توانمندسازی سازمانی،  ن کلیدی:واژگا

 رامهرمز
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