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 پرٍرش استاى زًجاى ٍ  اًساًی در آهَزش هٌابع ٍتَاًوٌدسازی بْسازی
 

 پریسا فیضوٌدیاى

 آٔٛظـ ٚ پطٚضـ اؾتبٖ ظ٘زبٖ 

 

 چکیدُ

ثب ضٚـ ٍٕٟ٘ٛ٘یطي   ة ٔی قٛزپیٕبیكی ٔحؿٛ -پػٚٞف اظ ِحبِ ٞسف وبضثطزي ٚ اظ ِحبِ قیٜٛ ٌطز آٚضي زازٜ تٛنیفی ایٗ 

طاض ٌطفت اثعاض ٌطزآٚضي زازٟٞب پطؾكٙبٔٝ اظ ضٚایی ٚ پبیبیی لبثُ لجَٛ ثطذٛضزاض اؾت. ا٘تربة ٚ ٔٛضز ُٔبِؼٝ ل ٘فط 66تهبزفی

ٚ  اي ته T-testٕٝ٘ٛ٘زض تحّیُ زازٜ ثرف تٛنیفی اظ ٔیبٍ٘یٗ ٚ ا٘حطاف اؾتب٘ساضز ٚ زض ثرف اؾتٙجبَی ٘یع اظ آظٟٔٛ٘بي

اظ اثؼبز ا٘زبْ ایٗ یسٔٗ اؾتفبزٜ ٌطزیسٜ اؾت. ٚ اظ آظٖٔٛ تؼمیجی تٛوی ٚ آظٖٔٛ فطAnovaٌطٟٚٞبي ٔؿتمُ ٚ تحّیُ ٚاضیب٘ؽ

َی ؾبِٟبي اذیط ثرف ػظیٕی اظ ظٔبٖ ٚ  آٔٛظـ ٔحٛض آٔٛظـ ٚ پطٚضـ وٝ تٛرٝ ثٝ ٘یطٚي ا٘ؿب٘ی زض ؾبظٔبٖپػٚٞف 

ضا ثٝ ذٛز اذتهبل زازٜ اؾت. آٔٛظـ فطایٙسي اؾت وٝ ایٗ ٘مف ٔحٛضي ضا ثط ػٟسٜ زاضز. ثٙبثطایٗ اٌط  ربٔؼٝ ٚ ٘ظبْؾطٔبیٝ 

٘بپصیط تبویس قسٜ اؾت. ثط اؾبؼ یبفتٟٟبي تحمیك ٔكبٞسٜ قس وٝ  ٌفتٝ قٛز آٔٛظـ وّیس تٛؾؼٝ اؾت، ثط حمیمتی وتٕبٖ

تٛإ٘ٙسؾبظي ٔٙبثغ ا٘ؿب٘ی تأحیط ٔخجت ٚ ٔؼٙبزاض زاضز ٚ آٔٛظـ وبضوٙبٖ ثط اثؼبز تٛإ٘ٙسؾبظي ثٟؿبظیٛ  آٔٛظـ وبضوٙبٖ ثط

یٝ، پیكجطز وبض تیٕی ٚ ایزبز ٔحیٍ وبضي ؾبِٓ( تأحیطي ٔؼٙبزاض زاضز. ٕٞچٙیٗ ؾٗ، )ضٚقٙی اٞساف، ضفتبض اذلالی، اضتمبء ضٚح

زض ٟ٘بیت  . اضزي زتٛإ٘ٙسؾبظي تأحیطثٟؿبظي ٚ ٔیعاٖ تحهیلات، ؾبثمٝ ذسٔت ٚ پؿت ؾبظٔب٘ی ثط ٍ٘طـ وبضوٙبٖ زض ظٔیٙٝ 

ٚ اضتجبَبت وٕتطیٗ ٔمساض ضا ثٝ ذٛز اذتهبل اضتمبء ضٚحیٝ ثیكتطیٗ  يتٛإ٘ٙسؾبظثٟؿبظي ٚ تأحیط آٔٛظـ وبضوٙبٖ ثط اثؼبز 
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