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آفرينی‌در‌دانشگاه‌بر‌اساس‌رويکرد‌‌طراحی‌الگوی‌فرايند‌دانش

 آمیخته

‌

‌1***زاده‌محمدرضا‌حمیدی‌،**،‌فاطمه‌نارنجی‌ثانی*سید‌محمد‌میرکمالی

 

 چکیده

در دانشـگاه اسـ ر رو     آفرینـی  دانـش شناسایی فراینـد   برایالگویی  یحاضر طراح پژوهشهدف      
نفـر از   14سـاتتاریافته بـا    و در بخش كيفی از طریق مصاحبه نيمهاس  از نوع آميخته اكتشافی  پژوهش

 ـ آفرینی دانشفرایند  نظران صاحبمتخصصان و  ی در قالـب رو   در دانشگاه شناسایی شدر در بخش كم 
هـای اضاـای    و دیـدااه  نظرهـا سـاتته  پژوهشگرتحليلی و از طریق ابـاار پرسشـنامه   -توصيفی پژوهش

فراینـد  بخـش كيفـی     هـای  دادههـای   تحليـ   يجـه درنتاـردآوری شـدر    «دانشگاه تهـران » ضلمی يئ ه
 ؛تلق ایده ؛برانگيختن حس كنجکاوی شد:شناسایی  زیرمرحله به شرح  8در دانشگاه شام   آفرینی دانش

آزمـایش   ؛ایـده  دهـی  سـازمان  ؛اذاشتن ایده با دیگران اشتراک به؛ اردآوری داده و اطلاضات در مورد ایده
 ـ نشر و اشاضهرو  تحلي  نتایج حاص  از آزمایش ایده  ایده بـراز    منظـور  بـه ی درنهای  نتایج تحلي  كم 

بـراز    شـده  ییشناسـا كه الگـوی   دهد میدر دانشگاه نشان  آفرینی دانشرایند الگوی پيشنهادی برای ف
 ربی داردمطلو

‌

؛‌نظاا ‌آماوزع‌عاالی؛‌دانشاگاه‌‌‌‌‌علمی‌یئته؛‌اعضای‌آفرينی‌دانشفرايند‌‌ها:‌کلیدواژه

 تهران.
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