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 چکيده

های پذیرفته  پژوهش حاضر، به بررسی برسی رابطه ی بین حق الزحمه حسابرس و تجربه حسابرس با کیفیت حسابرسی شرکت

ه این سوال پاسخ داده شود شده در بورس اوراق بهادار تهران پرداخته است. به عبارت دیگر در این پژوهش سعی شده است ب

که آیا بالا بودن حق الزحمه حسابرسی شرکت های پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران میتواند کیفیت حسابرسی را بالا 

ببرد یا خیر؟ و همچنین، آیا انتخاب حسابرس باتجربه تر می تواند باعث افزایش کیفیت حسابرسی شود؟ برای پاسخ به این 

مورد  1393تا  1386شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران، در دروره زمانی  109مونه ای به تعداد پرسش ها ن

برسی قرار گرفت. در این پژوهش از روش داده های ترکیبی برای برآورد مدل و آزمون فرضیه ها استفاده شده است. همچنین 

ترکیبی، از آزمون چاو و هاسمن استفاده شده است. با توجه به نتایج این برای تعیین نوع مدل مورد استفاده در روش داده های 

آزمون ها مدل اثرات ثابت در این تحقیق مورد استفاده قرار گرفت. نتایج حاصل از آزمون فرضیه پژوهش، حاکی از این است که 

ین یافته با نتایج پژوهش محسن تغییر حق الزحمه حسابرس بر کیفیت حسابرسی رابطه مثبت و معنا داری وجود دارد و ا

 باشد.( همسو می1392رشید باغی)
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