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 چکیده
 محقق به بخشی از رساله دکتری محقق می باشد. اخلاقی مدیران انجام شد واین پژوهش با هدف یافتن معیارهای تصمیم گیری 

بررسی و تحلیل مقاله های جدید و مرتبط با موضوع در کشورهای مختلف و همچنین به مطالعه نظریه های اندیشمندان متعدد در 

این پژوهش توسعه ای می ک گرفت. پرداخت و برای تایید آنها از خبرگان کم زمینه تصمیم گیری اخلاقی و عدالت اجتماعی

 معیارهای :یافته ها نشان می دهد که عوامل موثر شاملبر اساس استراتژی پیمایشی و مصاحبه اکتشافی انجام می شود.  باشد و

، پس زمینه ویژگیهای شخصیتی و فیزیولوژیک و پس زمینه های محیطی شخص می دینی سازمانی، عمومی، قانونی، حرفه ای،

اعتبار باشد. مدیر بر اساس این معیارها به قضاوت اخلاقی می پردازد و قضاوت به صورت تصمیم اخلاقی بروز آشکار می شود. 

کل جامعه خبرگان مورد تأیید است. با درصد می توان گفت از سوی  19شاخص ها از سوی خبرگان تأیید شده است و با اطمینان 

تعیین شده است. نتایج بدست آمده حاکی از قابلیت اطمینان  19یـک نمونه ای، سطح اطمینان در این آزمون %  tاستفاده از آزمون 

دینی دارای  می باشد. محاسیه وزن شاخص ها نشان می دهد که مصالح 7و قابلیت اطمینان نسبی پرسشنامه شماره  4بالای پرسشنامه 

برنامه ریزی و اقدامات زیادی را  این گوناگونی،کمترین وزن و پس زمینه های فردی دارای بیشترین وزن در بین شاخص ها بودند. 

در زمینه های مختلف فردی و اجتماعی و سازمانی لازم می دارد تا کسانی تربیت گردند که در جایگاه مدیریت، تصمیم های 

 1است. 4151یجه اش، برقراری عدالت اجتماعی مورد نظر چشم انداز ایران اخلاقی بگیرند که نت

 واژگان کلیدی

 قضاوت اخلاقی، تصمیم گیری اخلاقی، اخلاق، عدالت، سوگیری رفتاری.
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